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Le C-NESOA est un lieu de formation, mais aussi 
un lieu de vie partagé. Chaque jour, le travail de 
l’agent de propreté et de la responsable du pôle 
animalier permet à tous d’évoluer dans un 
environnement sain, organisé et agréable. Mais ce 
cadre ne tient que si chacun s’implique.

Étudiants, formateurs, collaborateurs, clients de la 
clinique : tout le monde est concerné.
Respecter les lieux, le matériel, les animaux… et le 
travail des autres, ce sont des bases. Des réflexes 
qui font la différence, ici comme demain sur le 
terrain.Le professionnalisme ne commence pas 
une fois installé. Il commence dès maintenant, 
dans l’attention portée à ce qui nous entoure et à 
ceux qui y contribuent.

CAP SUR LES REVISIONS   
La période des révisions commence, que vous 
soyez déjà étudiant au C-NESOA ou en train de 
préparer vos examens à venir. À vous maintenant 
de faire la différence : rester concentrés, avancer 
avec régularité et tenir dans la durée. Ce que vous 
construisez aujourd’hui, c’est votre réussite de 
demain.

Nous savons que cette période est exigeante. Au 
C-NESOA, nous sommes pleinement mobilisés 
pour accompagner nos étudiants jusqu’au bout.

À nos étudiants : allez chercher votre année.
À celles et ceux qui se projettent dans la formation 
: c’est aussi dans ces moments que se construit le 
sérieux et l’engagement nécessaires pour réussir.

Nous vous souhaitons à tous pleine réussite dans 
cette dernière ligne droite.

UN CADRE DE TRAVAIL 
ÇA SE RESPECTE !

LE COLLECTIF DES 
OSTÉOPATHES ANIMALIERS

Les étudiants de 5ème année ont récemment 
rencontré le Collectif des Ostéopathes Animaliers, 
principal syndicat indépendant de la profession.

Un temps complémentaire en visioconférence 
sera prochainement proposé par son président 
afin d’aller plus loin, avec des réponses concrètes 
sur le rôle du collectif et les outils qu’il met à 
disposition des praticiens (RC Pro, prévoyance, 
accompagnement à l’installation…) 

Ce syndicat s’inscrit dans une réalité simple : une 
profession ne se construit pas seul, elle se 
structure collectivement. Le C-NESOA partage 
pleinement cette vision et s’engage, à son niveau, à 
contribuer à la construction de l’avenir de la 
profession, aux côtés d’acteurs comme le Collectif, 
qui œuvrent concrètement à son organisation et à 
sa reconnaissance.

Former des ostéopathes animaliers, c’est aussi 
former des professionnels capables de prendre 
leur place dans un métier en construction.
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LANCEMENT DU COMITÉ DE 
CONCERTATION

Le C-NESOA met en place un Comité de 
concertation, dont le lancement est prévu à la 
rentrée de septembre 2026. Composé de 
représentants des étudiants, des formateurs et de 
la direction, il aura pour objectif de renforcer le 
dialogue interne, de faire remonter les besoins et 
de contribuer à l’amélioration continue du 
fonctionnement de l’établissement.

Un appel à candidatures sera prochainement lancé 
pour constituer les différents collèges.

À l’approche des examens, cette newsletter fait 
le point sur l’essentiel : rester mobilisé dans la 
dernière ligne droite, comprendre les enjeux du 
métier au-delà de la pratique, et continuer à 
s’inscrire dans une dynamique collective.

Entre préparation, ouverture sur la profession et 
rappel des fondamentaux du quotidien, chacun a 
un rôle à jouer pour avancer dans de bonnes 
conditions.

Un temps pour se recentrer… et rester engagé 
jusqu’au bout.
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